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AVVISO PUBBLICO 
 

POR FSE CALABRIA 2007/2013 

ASSE IV Capitale Umano 

Obiettivo Operativo L.3 “Sostenere l’acquisizione delle competenze chiave nei percorsi di 

istruzione e formazione superiore ed universitaria” 

PIANO REGIONALE PER LE RISORSE UMANE 

PIANO D’A2ZIONE 2009-2010 

Progetto: “ Fly with English”  

 
 

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO 
 

VISTO  il testo del POR FSE CALABRIA 2007/2013 ASSE IV Capitale Umano.  
Obiettivo Operativo L.3 “Sostenere l’acquisizione delle competenze chiave nei percorsi di 
istruzione e formazione superiore ed universitaria” Piano D’Azione 2010 Progetti di apprendimento 
della lingua inglese rivolti alle scuole statali primarie e secondarie.  
 
VISTO  il BURC n. 23 del 11/06/2010 parte III 
 
VISTE le delibere degli O.O.C.C. dell’Istituto relativo all’azione formativa in oggetto 
 
VISTE  le linee guida di riferimento 



 
VISTO  il Regolamento CE n.1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e 
pubblicitarie a cura degli stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle 
modalità di applicazioni 
 
CONSIDERATO   che è necessario procedere alla selezione di n° 3 Accompagnatori-Animatori,  
n° 2 Accompagnatori-Tutor, n. 1 addetto alla Progettazione per elaborazione  materiali didattici e  
n. 1 Referente monitoraggio della valutazione.   
 
LETTO  l’art. 40,comma1,del D.I. n.44 regolamento concernente le istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo contabile delle Istituzioni scolastiche  

 
INDICE 

Bando per il reclutamento di n. 2 Tutor (docenti interni e/o esterni),  n. 3 Animatori (esperti esterni),  
n. 1 addetto alla Progettazione per elaborazione  materiali didattici (docenti interni e/o esterni) e  n. 1 
Referente monitoraggio della valutazione (docenti interni e/o esterni)  ai fini della realizzazione del 
progetto in oggetto. 
Il progetto destinato agli alunni di questo Istituto ha durata di 3 settimane in Londra ed è  finalizzato 
all’apprendimento della lingua inglese. 
 
I Tutor in qualità di accompagnatori dovranno:  
 

• Curare le attività di preparazione al viaggio-studio degli studenti, in classe. 
•  Supportare con attività di tutoraggio e assistenza didattica il personale docente all’estero, 

nella struttura ospitante. 
• Sorvegliare gli studenti durante tutta la durata del viaggio-studio.   
• Monitorare il livello di apprendimento degli studenti prima, durante e dopo l’esperienza 

all’estero. 
• Partecipare a tutte le manifestazioni promosse dall’Istituzione scolastica inerente al progetto. 
• Relazionare sull’attività svolta. 
 
Requisiti richiesti: 
possono presentare la domanda di partecipazione: 

• Docenti di inglese, disponibili al soggiorno all’estero per 3 settimane. 
• Docenti con competenze relative  alla tematica scelta, disponibili al soggiorno all’estero 

per 3  settimane con conoscenza certificata della lingua inglese. 
• Docenti con conoscenza certificata della lingua inglese, disponibili al soggiorno 

all’estero per 3  settimane 
• Docenti con esperienze nella gestione di gruppi. 
• Docenti di classe disponibili al soggiorno all’estero per 3  settimane  

 
Gli Animatori (solo personale esterno) in qualità di accompagnatori dovranno:  
 

• Supportare con attività di  intrattenimento il personale docente all’estero, nella struttura 
ospitante. 

• Sorvegliare gli studenti durante tutta la durata del viaggio-studio.   
• Monitorare il livello di apprendimento degli studenti prima, durante e dopo l’esperienza 

all’estero. 
• Partecipare a tutte le manifestazioni promosse dall’Istituzione scolastica inerente al progetto. 
• Relazionare sull’attività svolta. 
 
Requisiti richiesti: 
possono presentare la domanda di partecipazione: 



• Esperti in animazione e conduzione di gruppi con conoscenza della lingua inglese. 
• Personale con capacità artistiche e creative con conoscenza certificata della lingua 

inglese. 
• Esperti nella conduzione di gruppi con conoscenza della lingua inglese. 

 
Criteri di selezione  
Ai fini della seguente selezione saranno valutati: 
• Titoli specifici, laurea in lingue straniere  
• Certificazioni attestanti la conoscenza della lingua inglese  
• Insegnamento e/o laurea nelle discipline oggetto del  percorso tematico scelto. 
• Esperienze professionali pregresse nell’intrattenimento alunni (solo animatori) 
• Capacità artistiche e creative  (solo animatori) 

 
 
L’ addetto alla Progettazione per elaborazione  materiali didattici dovrà:  

• Elaborare il materiale didattico e la progettazione esecutiva 
Criteri di selezione: 
 

� Esperienze professionali pregresse, in particolar modo di quelle maturate nell’ambito di 
progetti POR; 

 
Titoli valutabili: 
 
Esperienza pregressa.Punti  1 per esperienza  max  5  
Madrelingua inglese Punti  5 

Competenze specifiche nel campo nel quale si concorre Punti  1 
per esperienza  max  5 
Competenze nella stesura di diario di bordo Punti  5 

 
Il  Referente monitoraggio della valutazione dovrà: 

• Valutare e Monitorare le competenze disciplinari e strutturali attivate 
Criteri di selezione: 
 

� Esperienze professionali pregresse, in particolar modo di quelle maturate nell’ambito di 
progetti POR; 

 
Titoli valutabili: 
  
Esperienza pregressa Punti  1 per esperienza  max  5 
Competenze specifiche nel campo nel quale si concorre Punti  1 per 
esperienza  max  5 
Competenze nell’Analisi qualitativa e valutazione di processi progettuali 
Punti  1 per esperienza  max  5 

 
 
La “RICHESTA DI COLLABORAZIONE PROGETTO POR” dovrà pervenire  presso 

l’Ufficio di segreteria di questo Istituto, entro le ore 12 del 28/06/2010 
Alla  Richiesta  dovrà essere allegato il Curriculum Vitae (mod. europeo). 
Sulla busta contenente la domanda va posta la dicitura “ Contiene domanda per selezione di 
Accompagnatore/Tutor oppure Accompagnatore/Animatore/  oppure  addetto alla Progettazione per 
elaborazione  materiali didattici/  oppure  Referente monitoraggio della valutazione. 

 
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’albo dell’Istituto. 
A parità di  punteggio si darà precedenza al candidato più giovane di età. 



Gli aspiranti che avranno avuto valutazioni positive verranno contattati  individualmente.  
L’affissione ha valore di notifica agli interessati  
I costi orari relativi alle attività sono quelli stabiliti nel Piano Finanziario allegato al progetto. I 
compensi non daranno luogo al trattamento previdenziale e assistenziale, ne a TFR e si intendono 
comprensivi di oneri fiscali. 
I progetti saranno attuati entro il 30/11/2010. 
In caso di mancata approvazione del Progetto, l’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento 
degli incarichi. Eventuali, ulteriori informazioni potranno essere richieste alla Segreteria 
dell’Istituto. 
Ci si rise rva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate. 
Il presente bando viene pubblicizzato mediante:  

• Affissione all’albo dell’Istituto; 
Tutela della privacy 

• Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, si comunica che i dati raccolti verranno trattati 
per le finalità connesse all’attività formativa. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                             Dott. ssa Paola Bisonni  
 

 
 
 
 
 
 

INVIARE O CONSEGNARE AL:  Dirigente Scolastico ITIS  E.MAJORANA     R o s s a n o  R o s s a n o  R o s s a n o  R o s s a n o      

Richiesta di collaborazione Progetto P.O.R.   
 

TITOLO: Fly with English  
 

Dati  Anagrafici 

Nome  

Cognome  

Codice Fiscale  

Data e luogo di 
nascita              /                / a ___________________________prov. ____ 

Comune di 
Residenza  

                                                                                         CAP : 

Alla Via                                                                                                       Numero ci                 

Titolo di studio  

Occupazione  

Anni esperienza              Provenienza 

 Incarico richiesto   

Curriculum vitae 
allegato di pagine 

              E-mail: _________________________@___________________________ 

Recapito Telefonico                              - 

Cellulare                       - 

Data: ____________________ 
 

Firma: _________________________________ 
 

 



Punteggio attribuito titoli specifici 
 

 

  
Punteggio attribuito esperienza lavorativa 
 

 

  
Punteggio attribuito esperienza lavorativa specifica 
 

 

  
 

Note: 
___________________________________________________________________ 
 
  
Punteggio globale 
 

 

  
Posizione graduatoria 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                      Dott.ssa Paola Bisonni  


